Projekt Podwnikadani bez prekadzek se blizi

Projekt Podnikani bez
prekazek, financovany ze
Spole¢né Iniciativy Equal,
se po tfech letech blizi do
finale. Realizatori a Clenové
Rozvojového  partnerstvi
Merkur, spole¢né s organi-
zatorem konference KP
projekt s.r.o., pfipravili na
22. kvéten 2008 zavéreCnou
konferenci a workshop. Obé
akce se uskutelnily ve
Zlatém domé evropské
kultury v Ceskych Budg&jovi-
cich.

Jednotlivé body programu
byly zaméfeny na socialni
podnikani, rozvoj lidskych
zdrojti a vzdélavani podnika-
teld: ,,Snad 1 pro takto zvole-
nd témata prevzali nad konfe-
renci zdStitu pan Viadimir
Spidla, den Evropské komise,
a pan Petr Necas, ministr prdce
a socidlnich véci. PrestoZe se
ani jeden z politikit akce nemo-
hl z pracovnich dirvodu zucast-
nit, udéleni zdsury nds velmi
potésilo, “ uvedla Jana Kosto-
hryzova z JihoCeské rozvojo-
vé 0.p.s. a manazerka projek-
tu.

Uvodniho slova konferen-
ce se ujal Lubo§ Pruacha
z Krajského uradu Jihoces-
kého kraje. Poté Andrea
Tajanovska, feditelka Jiho-
Ceské rozvojové o.p.s., zhod-
notila vystupy projektu
Podnikani bez prekazek. ,,lPo
dobu realizace se ndm podarilo
vytvorit rozsdhlou publikact
Podnikdni bez prekdZek, kterd
Jje urlena zalinajicim podni-
kateliim, podnikateliim s krdt-
kodobou historii, studentim
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ELEKTRONICKY BULLETIN RozvoJovéno parTnErsTvi MERKUR

obchodnich a ekonomickych
Skol a vSem, ktefi si rddi rozsi-
7 znalosti v oblasti podnikdni.

V' publikaci jsou shrnuty
zdkladni informace které by
mél zalinajici podnikatel zndt,
a podminky, které by mél
spliiovat, prdavni normy Ceské
republiky, uzitecné kontakty
a dillezité informace o stdrnich
1 nestdtnich institucich. Mate-
ridl je rozsdhlou teoretickou
ucebnici, jejig souldsti je
1 praktickd cvidebnice spolu se
skripry, vyrvorenymsi mimo jiné
pro ulely - ndmi sestavenych
a zrealizovanych - dvou typii
vzdéldvacich kurzii pro zadi-
najici podnikatele. Dale jsme
v Fiholeském kraji zaloZili pér
Benefit kontakinich mist, urée-
nych pro individudini pora-
denstvi. K 5. kvétnu vyuzilo
slugeb mnaseho projektu 524
osob, z toho jich témér 50
zahdjilo podnikdni. Akuviry
projektu jsou stdale v plném

proudu, takZe koneind Cisla
budou jesté vyssi. <

Andreu Tajanovskou
vystifidala Eva Mickova
z RPIC-ViD, s.r.o0., s prezen-
taci projektu Kompetence
pro trh prace a Magda
Piroutkova z Asociace podni-
katelek a manaZerek CR
s prispévkem Europodnika-
telky 21. stoleti. Socialni
ekonomiku v CR ptibliil
Jozef Slobodnik z oblanské-
ho sdruzeni Orfeus.

Ve druhé casti konference
predstavila Pavla Cechova
Svepesova Centrum STRO-
OM DUB, které provozuje
pracovni dilny a realizuje
pracovni rehabilitace pro
osoby zdravotné postiZené.
» V' nasi keramické dilné jsme
pro vds vyrobili sosky Merku-
ra, boha podnikdni, ktery je
1 symbolem vaseho projekru.

Konferenci uzaviel pan
Ivan Loukota za Minister-
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stvo prace a socialnich véci
a Utad prace v Ceskych
Budgé&jovicich pfednaskou
Podpora podnikani jako
mozZnost uplatnéni na trhu
prace.

Po obédé nasledoval work-
shop, na kterém meéli ucCast-
nici moznost shlédnout zaji-
mavé filmy vytvofené v rdmci
projektd  Prolomit vlny
a S KrakonoSem u pocitace.
Dotazy pfitomnych udastni-
ka zodpovidaly pracovnice
BENEFIT kontaktnich mist
pod vedenim Heleny Hala-
bicové.

Program konference dopl-
nila vystava produktd chra-
nénych dilen spole¢né
s prezentaci vybranych
projekta, realizovanych
v ramci druhého kola Inicia-
tivy SpoleCenstvi EQUAL.
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,Debata u kulatého stolu
pro zacinajici podnikatele*

Debata je urcena vSem zatinaiicim podnikatelim, Klefi se nachézeji v obdobi podnikan pribiizné 0 = 3 roky.
Cilem tohoto setkani je umoznit vzdglavani v oblasti aktudinich potieb zaginajicich podnikateli a sougasné
umoznit prezentovat Vasi firmu a predstavi iremni produkty s cilem oslovit potencialni obchodi partnery.

Misto konani: ~ Jinoceska hospodaiska komora, velka zasedaci mistnost
Husova 9, 370 01 Cesks Budgjovice

‘Termin konaniz  24.6.2008, 9:00 az 13:30 hodin

Témata workshopu:

900~ 1000 Ping-pong dotaziia problémii v oblasti pracovniho préva
JUDr. Dana Hospodrsk, Ured préce Ceské Budgjovice

10:00- 12:00  Vgznam komunikaénich a prezentaénich dovednosti v rol podnikatele
Ing. Sérka Jarolimkové

12:00- 1230 Prestavka

1230~ 1330 Predstaveni zainajicich podnikateli a jeich zkusenosti
Prostor pro prezentace a predstaveni frem a jejich produkti zacinajicich podikateli

Diskuse u kulatého stolu
Prostor pro otevien vasich dotazu, problémi a németis

Doprovodnou aktivitou workshopu je katalog tcastnik, Ktery obdrZi vichni zicastnéni a kde mate jedinecnou
piileitost prezentovat svou fimu.

Vypinénou prihlasku spolu s tdaji pro katalog tcastniki zaslete nejpozdji do 11.6.2008 faxem: 387 318
431, e-mailem: sikorova@jhk.cz nebo postou na adresu: Jihoceska hospodarska komora, Husova 9, 370
01 Ceske Budéjovice.

V pipadé zajmu prezentovat Vasi firmu nas kontaktujte na vye uvedené adrese do 4.6.2008.

Workshop pro zacinajici

podnikatele

JihoCeskd hospodafska komora pfipravuje, v ramci tzv. aftercare pro
zacCinajici podnikatele, na 24. Cerven 2008 v poradi jiz 3. workshop pro
zaCinajici podnikatele. ,,Hlavnim cilem workshopu je umoznit vzdéldavdani
v oblasti aktudlnich potieb zalinajicich podnikatelti, prezentovar zacinajici
podnikatelské subjekty a jejich firemni produkty “, uvedla Michaela Fourova,
manaZerka projektu a vedouci oddéleni podpory podnikdni Jiholeské
hospodafské komory. Hlavnim tématem setkani bude problematika

Pracovniho prava, ale také Vyznam komunikacnich a prezentacnich

L dovednosti v roli podnikatele.

Prenos principit a vystupu CIP EQUAL do nového programovaciho obdobi

V novém programovacim obdobi 2007 — 2013 jiz Iniciativa
SpoleCenstvi EQUAL nebude pokraCovat jako samostatna
forma pomoci. Nicméné, vzhledem k pfidané hodnoté imple-
mentace jednotlivych principt EQUAL pro vyvoj a aplikaci
novych ndastroji na trhu prace, se Clenské staty a Evropska
komise rozhodly stanovit povinnost nékteré tyto principy
v novém obdobi implementovat. Cilem je uchovani dosaZe-
ného know-how a efektivni vyuziti zkuSenosti s principy
EQUAL, ale také vyuziti inovativnich ndstroji pro trh prace,
majicich potencial ovlivnit politiky a pfisluSnou praxi.V opac-
ném prfipadé by se dalo hovofit o zbyte¢né vynaloZenych
prostfedcich.

Konec realizace CIP EQUAL a zacatek realizace OP LZZ
se prolinaji: béhem jara leto$niho roku, kdy bude dokoncena
vétSina produktit EQUAL, dojde k vyhlaSeni prvnich vyzev
programti nového obdobi, umoziujicich vyuZziti produktt
Equal a Cerpani ze zkuSenosti s jeho principy. Vystupy
EQUAL tak ptispéji k efektivnimu vyuziti velkého finan¢niho
obnosu, ktery bude mit CR v novém programovacim obdobi
k dispozici. To je davod, procC je v souCasné dobé — ze strany
MPSV CR - intenzivné podporovan ptenos kvalitnich (vali-
dovanych) produkti EQUAL, a to zejména prostfednictvim
vertikalniho mainstreamingu, tj. zprostfedkovani pfenosu do
politik, strategii a praxe na narodni urovni. Soudasti tohoto
usili je zavedeni metody validace inovativnich produktd, ktera
umoziuje shromazdit dikazy o kvalité produkti a jejich
pfidané hodnoté. Mezi dal$i prostfedky podpory pfenosi
vystupi CIP EQUAL patii také jejich $ifeni na webovych
strankach, publikace dobré praxe, sborniku projektt a produk-
ta CIP EQUAL, a v neposledni fadé také diseminacni semi-
nafe prabézné evaluace a presun nevyuZitych prostfedkd na
posileni Akce 3. VSechny vystupy CIP EQUAL budou volné
k dispozici na planované interaktivni internetové databazi
produktd, pocita se také s diskusnimi skupinami kolem dané
tématické sité.

V novém programovacim obdobi 2007 — 2013 dojde
k uplatnéni tfi zakladnich principt EQUAL: inovativnost,
partnerstvi a mezinarodni spoluprace. Popis implementace
principd EQUAL v ramci OP LZZ je uveden zejména v tzv.
Provadécim dokumentu. Princip inovativnost, v ramci které-
ho dojde i k uplatnéni principu mainstreamingu, bude apli-
kovan ve v§ech oblastech podpory vyjma technické asistence.
Princip mezinarodni spolupriace bude realizovan na samo-
statné prioritni ose, souCasné bude moZné mezinarodni
spolupraci podporovat prifezové ve vsech oblastech podpory
vyjma technické asistence, coZ umozni vynalozit v OP 1LLZZ
vétsi mnozstvi finan¢nich prostfedkd na mezinarodni spolu-
praci nez v CIP EQUAL. Princip mezindrodni spoluprace je,
vzhledem k jeho vyrazné pfidané hodnoté pfi realizaci zejmé-
na inovativnich projekt, v takovém rozsahu podporovan.
Podpora principu partnerstvi je zaloZzena na predpokladu
efektivnéjsi partnerské spoluprace pfi feSeni feSeni problema-
tiky nezaméstnanosti. U grantovych projektti bude zapojeni
partnera mozné s finan¢nim ptispévkem, u individualnich
projektti bude zapojeni partnera mozné jediné bez finan¢niho
prispévku.

V ramci technické asistence CIP EQUAL se nyni pfipravu-
ji, presnéji fe€eno jsou jiz ve fazi realizace, samostatné evalu-
acni studie na vybrané principy, které budou pfeneseny do
novych operaCnich programi: partnerstvi a mezinarodni
spoluprace. Principy inovativnost a mainstreaming jsou
hodnoceny v ramci prabézné evaluace. Samostatna evaluaéni
studie bude zpracovana na hodnoceni implementace prufe-
zového tématu rovné pfilezitosti Zen a muzi. Oclekava se, Ze
tyto analyzy pfinesou konkrétni doporuceni pro praktickou
aplikaci téchto principii do programt ESF v novém obdobi.

Vice informaci o OP LZZ je mozné zjistit na www.esfcr.cz,
zalozka ESF 2007 — 2013. e 6 ¢ o o o o
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