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PODNIKANI BE2 PREKAZEK

ELEKTRONICKY BULLETIN RozvoJovéno parTNErsTvi MERKUR

Krdsa Ceskyich Budéjovic a veptovd kolena slavily tispéch

Rozvojové partnerstvi Merkur uzavielo v rdmci programu Iniciativy SpoleCenstvi EQUAL mezinarodni spolupraci s part-
nery z Nizozemi, Italie a Némecka. Hlavnim cilem mezinarodniho partnerstvi, které nese nazev B.L.U.E - Business Life
in a United Europe, je Setfeni v oblasti inovativnich podpor zaméfenych na zacinajici podnikatele z Evropské unie a vytvo-
feni adekvatniho vzdélavaciho kurzu na téma Networking pro tuto cilovou skupinu. "fednim z vystupii souvisejicich s dise-
manact projektu je pripravovand zdvérecnd konference, kterd se uskuteéni 10. kvétna 2007 v némeckém Aachenu a ddle tak zvany
dokument BLUE paper, urceny politickym predstaviteliim v Bruselu jako navrh novych opatreni pro zalinajici podnikatele z EU,"
uvedla Jana Kostohryzova z JihoCeské rozvojové o. p. s. a hlavni manaZerka projektu.

Treti setkini mezinarodniho partnerstvi B.L.U.E. se konalo ve dnech 15. - 16. listopadu 2006 v Ceskych Bud&jovicich.
Hlavnim tématem pracovniho programu byla jiz zminénd pfipravovana konference a dale zpracovani dalSiho Cisla zahra-
ni¢niho bulletinu. Hostitelem tohoto setkani bylo Rozvojové partnerstvi Merkur. "Nasi zahranicni partneri byli s organiza-
¢l a pracovni ndplni jedndni v jihoceské metropoli velmi spokojeni. TaktéZ jim chuimala tradicni Ceskd kuchyné, obzvldsté iralsti
kolegové si velmi pochutndvali na pecenych veprovych kolenech. A podle jejich slov pro né byla nezapomenutelnd i prdtelska atmo-

sféra predvdnoinich Ceskych Budéovic," uzaviela J. Kostohryzova. o000 0O0OCGOO

Vzdélavaci kurz pro zacinajici podnikatele

Jednou z aktivit projektu Podnikani bez prekazek financo-
vaného ze Spole¢né Iniciativy EQUAL a statniho rozpoctu
CR je realizace vzdélavacich kurza pro zacinajici podnika-

Harmonogram kurzu od 5. 2. do 26. 2. 2007
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tele. Cilovymi skupinami tohoto projektu jsou zacinajici ., Y ay
. . w . N , .~ Podnikani bez prekazek 6 1
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kurzu prokazi na praktickych cvienich jak dalece si osvoji-
li dovednosti potfebné k zahajeni podnikatelské ¢innosti.

Podminkou pro zarazeni zdjemce do kurzu neni zahajeni podnikatelské ¢innosti. Ucastnikiim projektu bude poskyt-
nuta pfima podpora na cestovné v maximalni vys$i 1 300 korun za mésic. Kurz se uskutecni v JihoCeské hospodarské

komote, Husova 9, 370 01 Ceské Budéjovice.

Kontakt: Jihoceska hospodaiska komora - BENEFIT kontaktni misto

Helena Halabicova
Husova 9, 370 01 Ceské Budgjovice

Tel.: 387 318 433, E-mail: halabicova@jhk.cz

Ef B h Elektronicky zpravodaj Rozvojového partnerstvi MERKUR vznikl za finan¢ni podpory CIP EQUAL

E@UAL



Fihocesky Merkur obstal v konkurenct narodnich projektu

Rozvojové partnerstvi Merkur dostalo od Ministerstva prace a socialnich véci CR jako fidiciho organu Programu
Iniciativy Spolecenstvi EQUAL pfileZitost prezentovat projet Podnikani bez prekazek na vyro¢ni konferenci Priklady
uspésného Cerpani a spoluprace projektt spolufinancovanych z Evropského socialniho fondu.

Konferenci poradala narodni podptirna struktura PricewaterhouseCoopers 24. listopadu 2006. Prezentace uspésnych
projektt realizovanych v ramci evropské Iniciativy SpoleCenstvi EQUAL pfinesla odpovédi na otazky Jak se domluvi
neslysici na uradech? Jak zajistit péCi o staré lidi na vesnici? Jak zapojit dusevné nemocné do podnikani? Jak usnadnit
véziim navrat na trh prace? Jak se z nezameéstna-
nych stanou podnikatelé?

"O prezentact projektu Podnikdni bez prekdzZek byl na
nasem stanku velky zdjem, coZ nds potésilo. Na druhé
strané pro nds bylo 1 velmi zajimavé sezndmit se s jiny-
mi projekry realizovanymi z CIP EQUAL. Vystupy
2z vetSiny projeknl jsou velmi zajimavé 1 pro realizact
naseho projektu, ktery je primdrné zaméven na trh prdce
v Fiholeském kraji. Na setkdni jsme se roonés dozvédeé-
I, jak v redlu funguje spoluprdce projektit s experty
a zdstupct stdni sprdvy v rdmct ndrodnich tématickych
siti CIP EQUAL," uvedla Jana Kostohryzova
z JihoCeské rozvojové o. p. s. a hlavni manazerka
projektu. Dodala, Ze Rozvojové partnerstvi Merkur
je Clenem Narodni tématické sité B, ktera se zameé-
fuje na Proces zakladani podnikd a rozvoj individu-
dlnfho podnikédni. e e e e 0o 0000 e eeeee

BENEFIT kontaktni mista zahdjila cinnost

Zacatek roku 2007 se zapiSe tlustym pismem do realizace projektu Podnikani bez pfekaZek.V lednu totiZ zahajuje svou ¢innost
pét BENEFIT kontaktnich mist v Jihogeském kraji, a to ve méstech Ceské Budgjovice, Cesky Krumlov, Tabor, Strakonice
a Prachatice.

Tak zvané BENEFITY budou slouZit jako informaéni a poradenskd mista pro osoby, které uvazuji o zahdjeni poradenské
¢innosti nebo jsou zacinajicimi podnikateli ¢i jiz kratce podnikaji. "Kompletni informacni servis véetné roéniho bezplatného afterca-
re budou osobdm, které se do projektu zapoji, poskyrovatr pracovnice, které mayji dostatecné znalosti a zkuSenosti v poradenstvi se zahdje-
nim podnikatelské éimnosti," uvedla Jana Kostohryzova z JihoCeské rozvojové o. p. s. a hlavni manaZerka projektu.

Pracovnice BENEFIT kontaktnich mist prvotné projdou veSkerymi vzdélavacimi aktivitami projektu a naudi se pracovat s vyvi-
nutymi metodikami, jelikoZ budou zdrojem prvotnich informaci pro t€astniky projektu. Povedou zac¢inajici podnikatele krok za
krokem k zahgjeni podnikatelské ¢innosti. V BENEFIT kontaktnich mistech budou navic umistény vyrobky a propaga¢ni mate-
rialy zacinajicich podnikateld a bude tak pfimo podporovéna jejich propagace, a to ve viech péti mistech soucasné.

Aktivity BENEFIT kontaktnich mist budou tedy zaméfeny na vyhledavani zacinajicich podnikateld, zaji$téni jejich teoretické-
ho a praktického vzdélavani, doprovod téchto osob k zahijeni podnikatelské ¢innosti a naslednd péce o né v podobé konzul-
taéni ¢innosti, podpory malého a stiedniho podnikani, propagace jejich ¢innosti, vyrobkua a sluzeb ¢i odborné poradenstvi.

MERKUROVY AKTUALITY

Rozvojové partnerstvi Merkur proslo 11. fijna 2006 celodennim auditem projektu Podnikani
bez prekazek. Auditori z Evropské komise se zaméfili vedle kontroly finan¢nich zprav i na reali-
zaci projektu. Auditofi na misté nezjistili Zadné pochybeni ze strany RP Merkur. Oficialni
vysledky budou znamy na zacatku roku 2007.

Svétlo svéta spatfily nové propagacni materidly projektu Podnikani bez prekazek, které nabi-
zeji kompletni informace o realizaci a naplni projektu. Distribuci propagacni broZury jsou
povéfena BENEFIT kontaktnimista. e e e e e e e e e o0ee0eeocooooccooocoooe |
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