
 

 
 

Personální zajištění poskytování sociálních služeb v Jihočeské 

rozvojové o.p.s. 

 
Odborné sociální poradenství podle §37 odst. 3 zákona 108/2006 

 
 

1. Pracovníci v přímé péči 
Sociální poradenství 

 
jméno, příjmení úvazek činnost, funkce 

Sociální pracovník 1 1,0 vedoucí OP 
Sociální pracovník 2 1,0 poradce, zástupce 

vedoucího OP 
Sociální pracovník 3 0,3 poradce 
Sociální pracovník 4 0,3 poradce 
Sociální pracovník 5 0,3 poradce 
Sociální pracovník 6 0,3 poradce 

 
2. Ostatní pracovníci 

 
činnost, funkce úvazek 

ředitel, metodolog 0,2 
ekonom 0,1 
účetní 0,2 
právní poradce DPP 150 hodin 
personalista 0,1 
dobrovolník 1 x 
dobrovolník 2 x 
dobrovolník 3 x 
dobrovolník 4 x 

 



 

Jihočeská rozvojová o.p.s.

ředitelka 

(Andrea Tajanovská) 

Středisko vzdělávání 

a lektorské činnosti 

(Jana Kostohryzová) 

 

Středisko 

občanské poradny   

(Jan Knetl) 

 

Středisko poradenství 

a trhu práce 

(Veronika Lakomá)  

 

 

Administrativní 

podpora 

 

Středisko ekonomiky 

a finančního řízení 

(Martina Korbelová)  

 

Středisko  

marketingu a PR 

(Dana Kalistová) 

 

Vzdělávání  
(návrh, tvorba a 

realizace vzdělávacích 
plánů)   

PR  
(Revers a tiskové 

zprávy) 

 
Podpora zaměstnanosti  

 

 
Realizace marketingové 

strategie JR 

 

 
Provoz JR 

 

 
Personalistika 

 
Lektorská činnost se 

zaměřením na trh práce 

 

 

Organizace a realizace 
konferencí  

 

 
Vzdělávací výbor DfK  

 

 
Občanské poradenství 

 

 
Základní a odborné 
sociální poradenství  

 

 
Přednášková činnost   

 

 
Integrace na trh práce 

 

 
Poradenství na trhu 

práce   

 

 
Agentura chráněných 

 dílen 

 
Marketingový výbor DfK 

 

 
Finanční řízení a 

účetnictví JR 

 
Ekonomicko–personální 

výbor DfK 

 

 


