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ÚVODNÍ SLOVO 

 

Vá�ení p �átelé, 

 

dovolte mi, abych Vás ji� po � tvrté provedla dvanácti m� síci v Jiho� eské rozvojové o.p.s. Tak jako 

p�edešlá léta pat� il rok 2008 v naší spole� nosti p�edevším aktivitám zam�� eným na rozvoj lidských 

zdroj�  a ob� anské spole� nosti, na poradenství a pomoc pot�ebným i publika� ní � innost. S úsp� chy 

jsme ukon� ili realizaci t� í projekt�  zam�� ených na vzd� lávání, sociální slu�by a podporu sociáln �  

ekonomického rozvoje Jiho� eského kraje. 

 

V b�eznu 2008 spole� nost zm� nila své sídlo. P�ist� hovali jsme se do  Riegrovy ulice v � eských 

Bud� jovicích, kde sdílíme prostory s partnerskými spole� nostmi - ostatními � leny skupiny DfK Group. 

Takté� Ob � anská poradna p�i Jiho� eské rozvojové o.p.s. se do� kala nových, samostatných a 

bezbariérových prostor v ulici Bed�icha Smetany v � eských Bud� jovicích.  

 

Práv�  prost�ednictvím ob� anské poradny jsme v � ervenci zahájili realizaci dalšího projektu a mohli se 

zam�� it na diskriminaci a porušování lidských práv. Do boje vytáhli nejen naši poradci, ale i redak� ní 

rada Nezávislého Nestranného Ob� asníku REVERS, který naše spole� nost vydává druhým rokem. 

Pod hlavi� kou REVERS jsme m� li takté� p �íle�itost navázat na lo � skou fotografickou výstavu. 

Tentokráte byli hlavními aktéry fotografové do 26 let. Na � ty� icet mladých lidí z celé � eské republiky 

zam�� ilo objektivy fotoaparát�  na Barvy duše. Dvanáct nejlepších snímk�  pak zaplnilo stejnojmenný 

nást� nný kalendá�, který mo�ná visí i ve Vaší kancelá � i. Vybrané fotografie jsme vyu�ili také p �i 

grafickém zpracování této výro� ní zprávy. 

 

Jiho� eská rozvojová o.p.s. se v roce 2008 stala akreditovanou vzd� lávací institucí MPSV � R podle 

Zákona 108/2006 Sb., o sociálních slu�bách. V dlouh odobém kvalifika� ním Programu celo�ivotního 

vzd� lávání pro sociální pracovníky jsme se potkávali a sdíleli zkušenosti z oblasti sociální práce 

s prvními dvanácti ú� astníky. Na t� icet akreditovaných kurz�  pak absolvovaly desítky sociálních 

pracovník�  a pracovník�  v sociálních slu�bách.  

 

Rok 2008 byl pro naší spole� nost op� t rokem rozvoje a nových v� cí. Ráda bych proto pod� kovala 

kolegyním a koleg� m z Jiho� eské rozvojové o.p.s. za skv� lých dvanáct m� síc�  a všem našim 

partner� m a p�átel� m za báje� nou spolupráci a podporu. 

 

P�eji Vám, abyste na svých cestách potkávali jen to dobré. 

 

Andrea Tajanovská 
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1  ZÁKLADNÍ ÚDAJE O SPOLE � NOSTI 

 

SÍDLO SPOLE� NOSTI 

Adresa:   Riegrova 1756/51, 370 01  � eské Bud� jovice 

Tel.:          +420 606 741 110 

e-mail:      tajanovska@jr-spolecnost.cz 

 

OB� ANSKÁ PORADNA P � I JIHO� ESKÉ ROZVOJOVÉ O.P.S. 

Adresa:  Bed�icha Smetany 1646/34, 370 01  � eské Bud� jovice 

Tel., Fax: +420 387 222 838 

e-mail: poradna@jr-spolecnost.cz 

 

PRACOVIŠT�  SPOLE� NOSTI 

Prachatice:  Horní 45, 383 01  Prachatice, email: tajanovska@jr-spolecnost.cz 

Písek: Tyršova 65, 397 01  Písek, email: tajanovska@jr-spolecnost.cz 

 

WEBOVÉ STRÁNKY SPOLE � NOSTI 

www.jr-spolecnost.cz 

 

BANKOVNÍ SPOJENÍ SPOLE � NOSTI 

� . ú.: 191973066/0300 

 

I� O 

26077540 

 

DI�  

CZ26077540 
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1.1  STATUTÁRNÍ ORGÁNY SPOLE � NOSTI  

 

SPRÁVNÍ RADA 

Marcela Vítová, p�edsedkyn�  

Petra Zimmelová, místop�edsedkyn�  

Jan Jareš, � len 

 

DOZOR� Í RADA 

Miroslav Kotoun, � len 

Ludvík Zíma, � len 

Monika Mlsnová, � lenka 

 

 

1.2  � INNOST A SLU�BY SPOLE � NOSTI 

 

Jiho� eská rozvojová o.p.s. byla zapsána do rejst� íku obecn�  prosp� šných spole� ností 

vedeného Krajským soudem v � eských Bud� jovicích, oddíl 0, vlo�ka 94. Spole � nost je 

takté� registrována v seznamu neziskových organizac í Jiho� eského kraje ke 30. 6. 2004. 

Právní forma organizace je obecn�  prosp� šná spole� nost. 

 

Jiho� eská rozvojová o.p.s. poskytuje obecn�  prosp� šné slu�by v následujících oblastech: 

�  podpora sociálního a ekonomického rozvoje Jiho� eského kraje; 

�  komunitní rozvoj a podpora rozvoje ob� anské spole� nosti v Jiho� eském kraji; 

�  podpora rozvoje lidských zdroj� ; 

�  podpora p�eshrani� ní meziregionální spolupráce – navazování kontakt� , spole� né 

akce, vým� na informací; 

�  podpora cestovního ruchu v Jiho� eském kraji. 

 

Jiho� eská rozvojová o.p.s. je takté� registrovaným posky tovatelem sociálních slu�eb dle 

Zákona 108/2006 Sb., o sociálních slu�bách. Prost �ednictvím Ob� anské poradny p�i 

Jiho� eské rozvojové o.p.s. poskytuje tyto sociální slu�b y: 

�  základní sociální poradenství; 

�  odborné sociální poradenství. 



�

Výše uvedené obecn�  prosp� šné slu�by nebo sociální slu�by spole � nost poskytuje formou: 

�  realizace projekt�  financovaných ze strukturálních fond�  a grantových program� ; 

�  bezplatného poradenství; 

�  organizací ve�ejných akcí (konference, seminá�e, p�ednášky, workshopy atd.); 

�  bezplatného informa� ního servisu.  

 

Jiho� eská rozvojová o.p.s. je dr�itelem �ivnostenských l ist�  zam�� ených na: 

�  zprost�edkování obchodu a slu�eb; 

�  � innost podnikatelských, finan� ních, organiza� ních a ekonomických poradc� ; 

�  po�ádání kurz� , školení a jiných vzd� lávacích akcí v� etn�  lektorské � innosti.  

 

Jiho� eská rozvojová o.p.s. spolupracuje se širokým spektrem partner�  z neziskového 

sektoru, dále pak s poskytovateli sociální slu�eb, zam� stnateli, vzd� lávacími institucemi, 

ú�ady práce a organizacemi státní správy i samospráv. Své aktivity zam�� uje p�edevším na 

tyto cílové skupiny: 

�  neziskové organizace; 

�  poskytovatele a zadavatele sociálních slu�eb; 

�  zam� stnavatele a jejich zam� stnance; 

�  podnikatelské subjekty; 

�  nezam� stnané a nezam� stnaností ohro�ené osoby; 

�  osoby zdravotn�  posti�ené; 

�  osoby v sociální nouzi a �ivotní krizi; 

�  generaci 50+. 
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1.3  AKTIVITY SPOLE � NOSTI 

 

V roce 2008 se Jiho� eská rozvojová o.p.s. op� tovn�  v� novala celé �ad�  aktivit. Sociální 

pracovníci a poradci poskytli stovky konzultací v ob� anské poradn� , projektoví mana�e �i se 

podíleli na mnoha rozhodnutích za� ínajících podnikatel�  osamostatnit se a realizovat své 

sny, spolupracovali jsme s desítkami jiho� eských spole� ností p� i vzd� lávání jejich 

zam� stnanc� , p� sobili jsme v pracovních skupinách pro komunitní plánování sociálních 

slu�eb v �ad�  jiho� eských m� st. Takté� jsme organizovali konference, výstavy, s eminá�e a 

workshopy pro širokou i odbornou ve�ejnost.  

 

ZM� NA SÍDLA JIHO � ESKÉ ROZVOJOVÉ O.P.S. 

 

Od 1. b�ezna 2008 p� sobí Jiho� eská rozvojová o.p.s. v nových prostorách v Riegrov�  ulici � . 

1 756/5 v � eských Bud� jovicích, které sdílí spole� n�  s partnerskými spole� nostmi skupiny 

DfK Group, � ím� výrazn �  rozší� ila nabídku slu�eb pro své partnery, spolupracující  subjekty a 

u�ivatele slu�eb. � leny skupiny DfK Group jsou AgEnDa o.s, Bedex s.r.o., Employment 

Service, a.s., Jiho� eská rozvojová o.p.s., KP projekt s.r.o., Ledax o.p.s. a T�ebo� ská 

rozvojová o.p.s.  

 

K u�ivatel � m sociálních slu�eb se p �iblí�ila také Ob � anská poradna p�i Jiho� eské rozvojové 

o.p.s. Z bariérových prostor v Plachého ulici se p�est� hovala do bezbariérových v ulici 

Bed�icha Smetany 34 v � eských Bud� jovicích. Poradna je nyní dostupná hendikepovaným 

osobám, lidem s pohybovými potí�emi, d � chodc� m � i rodi�� m s ko� árky. Rozsah slu�eb 

z� stal zachován, i nadále ob� anská poradna poskytuje rady, informace a pomoc všem lidem, 

kte�í jsou v nep�íznivé sociální situaci nebo jim taková situace hrozí. 

 

KONFERENCE A PREZENTACE VÝSTUP �  REALIZOVANÝCH PROJEKT �   

 

První polovina roku 2008 byla v Jiho� eské rozvojové o.p.s. ve znamení ukon� ování projekt�  

a prezentace výstup�  a výsledk�  na ve�ejných konferencích, p� i kterých se projektoví 

mana�e �i pod� lili o získané zkušenosti a celou �adu informací. K ukon� eným projekt� m pat�í:  

�  Podnikání bez p�eká�ek 

�  Vzd� lávání podnikatel�  Písecka a Prachaticka 

�  Ob� anská poradna p�i Jiho� eské rozvojové o.p.s. 



�

Záv� re� ná konference k projektu Podnikání bez p � eká�ek 

 

S projektem Podnikání bez p�eká�ek, který byl financován ze 

Spole� né Iniciativy EQUAL se rozlou� ila Jiho� eská rozvojová o.p.s. 

22. kv� tna 2008 po více ne� t �ech letech. Záv� re� ná konference se 

uskute� nila ve Zlatém dom�  evropské kultury v � eských Bud� jovicích 

pod záštitou pana Vladimíra Špidly, � lena Evropské komise a  pana 

Petra Ne� ase, ministra práce a sociálních v� cí � eské republiky. 

Program konference byl zam�� en na sociální podnikání, rozvoj 

lidských zdroj� , vzd� lávání podnikatel�  a jejich zam� stnanc� . 

P�ednášky dopl� ovala výstava produkt�  jiho� eských chrán� ných dílen 

spole� n�  s prezentací vybraných projekt�  realizovaných v rámci 

Spole� né Iniciativy EQUAL. 

 

Záv� re� ná konference k projektu Podnikatelé Písecka a Prac haticka 

 

Pod záštitou � eské spole� nosti pro rozvoj lidských zdroj�  uspo�ádala Jiho� eská rozvojová 

o.p.s. 22. kv� tna 2008 záv� re� nou konferenci k projektu Vzd� lávání podnikatel�  Písecka a 

Prachaticka. Projekt byl financován z Opera� ního programu Rozvoj lidských zdroj�  s cílem 

posilovat konkurenceschopnost podnikatelských subjekt�  prost�ednictvím realizace 

uceleného profesního vzd� lávání pro zam� stnavatele a zam� stnance v malých, st�edních i 

velkých podnicích. P�i konferenci p� išla na paškál taková témata jako rozvoj lidských zdroj� , 

inovace ve vzd� lávacích programech pro malé a st�ední podniky nebo � erpání finan� ních 

prost�edk�  na firemní vzd� lávání ze Strukturálních fond�  Evropské unie.  

 

Záv� re� ná konference k projetu Ob � anská poradna p � i Jiho � eské rozvojové o.p.s.  

 

Na otázku „Jak se v �ivot �  nepotkat s exekucí?“ odpov� d� la široké ve�ejnosti konference o 

p�edlu�enosti obyvatel, která se konala pod záštitou pana Ji� ího Pospíšila, ministra 

spravedlnosti � eské republiky a pana Jana Zahradníka, hejtmana Jiho� eského kraje. 

Konference se konala 29. kv� tna 2008 v Zasedací místnosti Zastupitelstva Jiho� eského 

kraje a byla reakcí na jeden z nejpal� iv� jších jev�  sou� asné spole� nosti - p�edlu�enost 

domácností.  



�

Proto se poradci ob� anské poradny rozhodli zakro� it proti tomuto trendu informováním 

ve�ejnosti o všech rizicích spojených s nepromyšlenými p� j� kami, nákupy na splátky a o 

mo�nostech �ešení vzniklých existen� ních problém� . Projekt byl financován ze Spole� ného 

regionálního opera� ního programu a konferenci uspo�ádala Jiho� eská rozvojová o.p.s. ve 

spolupráci s Asociací ob� anských poraden.  

�

VZD� LÁVÁNÍ V AKREDITOVANÝCH PROGRAMECH 

 

Jiho� eská rozvojová o.p.s. se stala 17. � ervna 2008 akreditovanou vzd� lávací institucí 

Ministerstva práce a sociálních v� cí � eské republiky pod � íslem jednacím 2008/310-I. Ve 

spolupráci s Vyšší odbornou školou sociální v Prachaticích poté odstartovala 224hodinové 

akreditované vzd� lávání v Programu celo�ivotního vzd � lávání pro sociální pracovníky podle 

Zákona � . 108/2006 Sb., o sociálních slu�bách. Vedle kvalif ika� ního programu spole� nost 

akreditovala 28 celodenních kurz�  celo�ivotního vzd � lávání sociálních pracovník� . 

 

BOJ PROTI DISKRIMINACI A PORUŠOVÁNÍ LIDSKÝCH PRÁV 

 

1. � ervence 2008 zahájila Jiho� eská rozvojová o.p.s. realizaci dvanáctim� sí� ního projektu 

s názvem Posilování kompetencí jednotlivc�  v boji proti diskriminaci a porušování lidských 

práv, který je finan� n�  podpo�en z Finan� ního mechanismu EHP a Norského finan� ního 

mechanismu prost�ednictvím Nadace rozvoje ob� anské spole� nosti. Zám� rem projektu je 

ší� it pov� domí obyvatel Jiho� eského kraje o problematice diskriminace a porušování lidských 

práv v� etn�  souvisejících sociáln�  patologických jev� . Smyslem je individuáln�  a cílen�  

prosazovat znalost práv a povinností t� ch ob� an� , kte�í se p� ímo setkali s projevy 

diskriminace nebo jsou t� mito jevy 

ohro�eni. Projekt realizuje ob � anská 

poradna prost�ednictvím poskytování 

právního a ob� anského poradenství a 

mediace. D� le�itou sou � ástí projektu je i 

ší�ení informací, zkušeností a p�íklad�  

dobré praxe prost�ednictvím Nezávislého 

Nestranného Ob� asníku REVERS.  
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BARVY DUŠE 2009 

 

Stejn�  tak jako v roce 2007 se Jiho� eská rozvojová o.p.s. rozhodla rozší� it atraktivní formou 

nabídku pro návšt� vníky regionu prost�ednictvím fotografie. Proto navázala na zkušenosti 

z putovní výstavy sociální fotografie REVERS a pro rok 2008 p�ipravila fotografickou sout� � 

Barvy duše pro mladé autory do 26 let. V� k nebyl jedinou podmínkou, fotografové m� li za 

úkol vystihnout odstíny duše � ernobílou fotografií. �

�

Za� átkem prosince 2008 Jiho� eská rozvojová o.p.s. vydala stejnojmenný nást� nný kalendá� 

Barvy duše 2009, který p�edstavoval dvanáct vít� zných fotografií vzešlých ze stejnojmenné 

fotografické sout� �e. Na výb � ru t� ch nejlepších snímk�  se podílel i známý jiho� eský fotograf 

Karel Rabenhaupt, jeho� fotografie také zdobí titul ní stranu kalendá�e. 30 nejlepších 

sout� �ních fotografií bylo posléze p �edstaveno na spole� né výstav�  v Prachaticích. 

 

V kalendá�i jsou zve�ejn� ny fotografie Vladimíra 

Váchy, Jany Rabenhauptové, Petry � 	 árské, 

Kristýny Bulí� kové, Martiny Bro�kové, Miroslava 

Kutláka, Ond�eje Herdy, Martiny Baloghové, 

Barbory Emingerové a Dáši Drlové. Na výstav�  

byla takté� vystavena díla Jana Pojera, Evy 

Kosinové a Kláry Strakové.  

�

Projekt Barvy duše zrealizovala Jiho� eská 

rozvojová o.p.s. za finan� ní podpory Odboru 

kultury, památkové pé� e a cestovního ruchu 

krajského ú�adu Jiho� eského kraje, bez jeho� 

finan� ní pomoci v rámci Jiho� eského krajského 

p�ísp� vkového programu podpory v oblasti kultury 

pro rok 2008 by tento projekt nemohl být 

realizován.  
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1.4  PRACOVNÍ TÝM SPOLE� NOSTI 

 

PRACOVNÍCI NA HLAVNÍ PRACOVNÍ POM � R 

 

Andrea Tajanovská  �editelka spole� nosti 

Jana Kostohryzová  zástupkyn�  �editelky 

Lenka Da� hová  vedoucí st�ediska ob� anské poradny 

Jan Knetl  vedoucí st�ediska ob� anské poradny 

Martina Korbelová   vedoucí st�ediska ekonomiky a finan� ního �ízení 

Dana Kalistová  vedoucí st�ediska marketingu a PR 

Miloslava Hanousková  poradkyn�  OP 

Veronika Lakomá  projektová asistentka 

Leona Fröhlichová  projektová asistentka 

Hana Vodi� ková  projektová asistentka 

 

 

EXTERNÍ SPOLUPRACOVNÍCI  

Barví�ová Denisa  Lakomá Martina  

Bicková Lucie  Langhamerová Vlasta 

B�endová Jana  Michnová Zlata 

� urdová Zdenka  Nem�� ek Ladislav 

Dvo�áková Eliška  Nezvalová Mirka 

Dvo�áková Karla  Pa� esová Veronika 

Havel Bohumil  Paštiková Jaroslava 

Hrabáková Markéta  Petr�  Iva 

Hrdinová Dana  Sou� ková Ivana 

Hyková Kate�ina   Stuchlíková Hedvika 

Jane� ková Lenka  Šídlová Vladislava 

Jerolímková Šárka  Tomš�  Lena 

Kalvoda Hynek  Tvrzická Lenka 

Kawalec Ji� í   Vachuda Jaroslav 

Kosa�ová Jana  Valenta Lubomír 

Koubová Stanislava 
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2  OB� ANSKÁ PORADNA P � I JIHO� ESKÉ ROZVOJOVÉ  O.P.S. 

 

Posláním Ob� anské poradny p�i 

Jiho� eské rozvojové o.p.s. je pomoci 

klient� m, kte�í se ocitli v obtí�né �ivotní 

situaci, lépe se orientovat v jejich právech 

a povinnostech, aby dokázali efektivn�  

vyjád�it své pot�eby a p�ání a ve 

spolupráci s ob� anskou poradnou nebo 

prost�ednictvím sít�  dostupných slu�eb 

nalezli �ešení své situace.  

 

Ob� anská poradna podporuje samostatnost a nezávislost klient� . Poslání napl� uje 

poslání poskytováním emo� ní podpory, aktivní pomoci, asistence, informací a v 

oblastech se zam�� ením na sociální problematiku, pracovn� právní a majetkoprávní 

vztahy, bydlení, problematiku rodiny, mezilidské vztahy, lidská práva a ochranu 

spot�ebitele. 

 

2.1 CÍLE A CÍLOVÁ SKUPINA OB � ANSKÉ PORADNY 

 

Cílem Ob� anské poradny je zabezpe� it klient� m: 

�  podporu psychické sob� sta� nosti p� i �ešení situace; 

�  podporu p�i zachování � i rozvíjení d� stojného �ivota; 

�  podporu pro zvýšení orientace ve vlastních právech a povinnostech; 

�  podporu p�i hledání mo�ných alternativ �ešení a jejich následné realizace; 

�  poskytování informací o dostupných slu�bách. 

 

Slu�by ob � anského poradenství jsou poskytovány ob� an� m, kte�í se dostali do nep�íznivé 

sociální situace nebo jim taková situace hrozí, neznají svá práva, povinnosti nebo dostupné 

slu�by a nedoká�í své oprávn � né zájmy hájit vlastními silami. 

 



�

2.2 STATISTIKY OB � ANSKÉ PORADNY ZA ROK 2008 

 
V roce 2008 se na Ob� anskou poradnu p�i Jiho� eské rozvojové o.p.s. obrátilo 469 nových 

klient� , z nich� 34 klient �  p� išlo do poradny opakovan� . Celkový po� et konzultací, p� i kterých 

pracovníci zodpov� d� li 796 dotaz�  z �ady oblastí, byl za celý rok 683. 

 

V porovnání s rokem 2007 p�išlo do poradny nepatrn�  mén�  klient� . Tuto skute� nost lze 

vysv� tlit p�est� hováním Ob� anské poradny z ulice Plachého do ulice Bed�icha Smetany 

v � eských Bud� jovicích. Meziro� ní pokles zodpov� zených dotaz� , zp� sobený zm� nou 

pracovišt�  Ob� anské poradny, však maximáln�  vyvá�ily nové bezbariérové prostory, do 

kterých si klienti op� tovn�  našli cestu. 

 

Dle statistik se tedy za rok 2008 na Ob� anskou poradnu nej� ast� ji obraceli klienti s otázkami 

majetkoprávními a finan� ními, dále pak z oblasti náhrady škody, bydlení, pracovn� právních 

vztah� , zam� stnanosti a rodinných vztah� . Markantní problematikou v jiho� eské spole� nosti 

však stále z� stává zadlu�ování ob � an� , finan� ní a rozpo� tové potí�e jedinc �  i rodin. Ostatní 

dotazy se vztahovaly k oblasti soudního �ízení, ochrany spot�ebitele, sociálních dávek, 

pojišt� ní (starobní d� chody, nemocenská, zdravotní pojišt� ní), zdravotnictví, � innosti ve�ejné 

správy a trestního práva. 

 

Základní p�ehled oblastí dotaz�  klient�  Ob� anské poradny za rok 2008: 

�  oblast majetkoprávních vztah�  - 164 dotaz� ; 

�  oblast finan� ní - 164 dotaz�  - z toho 149 dotaz�  zam�� eno na zadlu�ování klient � ; 

�  oblast bydlení - 127 dotaz� ; 

�  oblast rodinných vztah�  - 125 dotaz� ; 

�  oblast pracovního práva - 67 dotaz� . 

 

Nej� ast� ji se klienti obraceli na Ob� anskou 

poradnu formou osobní návšt� vy, vyu�ívali i 

nabídky telefonických � i emailových konzultací. 

N� kte�í z nich takté� vyu�ili mo�nosti doprovodu 

poradce na r� zná jednání. 
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3  PARTNE� I SPOLE� NOSTI 

�

V roce 2008 m� la Jiho� eská rozvojová o.p.s. op� t p�íle�itost spolupracovat s celou �adou 

partner�  a výjime� ných osob. Všem, kte�í se jakýmkoliv zp� sobem podíleli na rozvoji naší 

spole� nosti, � i s námi realizovali r� zné aktivity nebo vyu�ívali našich slu�eb pat �í up� ímné 

pod� kování.  

 

PRÁVNICKÉ OSOBY   

 
Agenda o.s. 

Asociace ob� anských poraden  

Asociace poskytovatel�  sociálních slu�eb  

Azylový d� m Strakonice  

Bedex s.r.o. 

Centrum pro komunitní práci ji�ní � echy 

� eská rada humanitárních organizací  

DfK Group a.s. 

Domova sv. Ane�ky, o.p.s. 

DOZP Osek 

DpS Blatná 

DpS Kaplice 

DpS Lidická Strakonice 

DpS Máj � eské Bud� jovice 

DpS Rybni� ní Strakonice 

DS Prachatice 

DS Strakonice 

Emotio, mediace a facilitace 

Employment Service, a. s.  

G – centrum Tábor 

Hospic sv. Jana Nepomuka Neumanna 

Prachatice 

Charitní sdru�ení D �� ín 

CHD Spektrum s.r.o.  

ICOS � eský Krumlov 

Interreg AT-CZ kancelá� Brno 

IVRO v.o.s.  

Jiho� eská hospodá�ská komora  

Jiho� eské centrum pro mediaci a spolupráci  

Jiho� eský kraj 

KP projekt s.r.o. 

Krajský soud v � eských Bud� jovicích 

Krizové centrum pro d� ti a rodinu 

v Jiho� eském kraji, o.s. 

Ledax a.s. 

Magistrát m� sta � eské Bud� jovice 

M� sto Prachatice 

M� sto Sob� slav 

M� sto Trhové Sviny 

M� sto T�ebo�  

M� sto Vimperk 

M� stys Dub 

Michal Jánský - ABBA DESIGN  

Most ke vzd� lání – Bridge to Education, o.s. 

Nadace rozvoje ob� anské spole� nosti 

Národní vzd� lávací fond o.p.s. 

Ob� anská poradna Písek 

Ob� anská poradna Plze� , o.s. 

Ob� anské sdru�ení Remedium, Praha 

Oblastní charita T�ebo�  
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Oblastní inspektorát práce pro Jiho� eský kraj 

a Vyso� inu 

OS Koní� ek 

Poradna Eva  

Poradna pro migranty a uprchlíky  

Proba� ní a media� ní slu�ba � eské 

Bud� jovice 

PS Strakonice 

Regionální radou regionu soudr�nosti 

Jihozápad 

� editelství M� ÚSS Strakonice 

Salesiánské st�edisko mláde�e  

Sdru�ení na ochranu nájemník �    

SKP-Centrum o.p.s. 

Statutární m� sto � eské Bud� jovice 

STROOM DUB o.p.s. 

Teologická fakulta Jiho� eské univerzity  

T�ebo� ská rozvojová o.p.s. 

Ú�ad práce v � eském Krumlov�  

Ú�ad práce v Jind�ichov�  Hradci 

Ú�ad práce v Písku 

Ú�ad práce v � eských Bud� jovicích 

Ú�ad práce v Písku 

Ú�ad práce v Prachaticích 

Ú�ad práce ve Strakonicích 

Valašská rekreologická spole� nost, o.s. 

Vazební v� znice � eské Bud� jovice 

VOŠ sociální Prachatice 

WÖLFL & POKORNÝ spole� nost advokát�  

s.r.o. 

Zdravotn�  sociální fakulta Jiho� eské 

univerzity 

 

 

FYZICKÉ OSOBY 

 

Bc. Jana Konstantinová, DiS. 

Hana Rabenhauptová 

Ing. Bc. Ludvík Zíma 

Ing. Ivan Loukota 

Ing. Jan Jareš 

Ing. Monika Mlsnová 

Ing. Pavla Koubová 

Ing. Václav Pauch 

Ing. Zden� k Da� ha 

JUDr. Hana Frištenská 

Mgr. Jan Dudek 

Mgr. Jan Šesták 

Mgr. Marcela Vítová 

Mgr. Martin Haicl 

Mgr. Petra Zimmelová 

Miroslav Kotoun, BBS. 

Pavla � echová Švepešová 

PhDr. Hana Šilhánová 

PhDr. Jana Zahradníková 
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4  RO� NÍ Ú� ETNÍ ZÁV� RKA SPOLE � NOSTI 

�
P� EHLED VÝNOS�  PODLE ZDROJ�  V TIS. K�  

 
 Výnosy 

Prodej slu�eb  1 311 

Dotace (EU, rozpo� et � R, Jih. Kraj) 5 281 

Dary (fyzické osoby) 84 

Úroky (� SOB) 5 

 
 

VÝVOJ A KONE � NÝ STAV FOND�  O.P.S. 

 
Vlastní jm� ní spole� nosti tvo�í vklad zakladatel�  ve výši 400 500 K� . 

Výsledek hospoda�ení spole� nosti v roce 2007 je ztráta ve výši 466 000 K� . 

Výsledkem hospoda�ení roku 2008 je zisk ve výši 243 000 K� . 

 
STAV MAJETKU K 31. 12. 2008 V TIS. K �  

 
Finan� ní majetek 710 

Pohledávky z obchodních vztah�  6 

Nárok na dotace 708 

Drobný hmotný majetek v hodnot�  do 40 000 K�  1 539 

Celkem majetek 2 963 

 
 

STAV ZÁVAZK �  K 31. 12. 2008  V TIS. K�  
 

Závazky k dodavatel� m                                                                          826 

Závazky z p� j� ek                                                                                   219 

Závazky k zam� stnanc� m                                                                      143 

Zú� tování s institucemi sociálního zabezpe� ení                                                                      83 

Ostatní dan�                                                                                              67 

Da�  z p�íjmu                                                                                               0 

Celkem závazky                                                                 1 338 



�

Objem náklad�  v � len� ní na náklady vynalo�ené pro pln � ní obecn�  prosp� šných slu�eb a na 

správu o.p.s. v tis. K� . 

 
 Hlavní � . Hospodá � ská 

� . Správa Celkem 

Spot�eba materiálu                                                267 9 0 276 

Cestovné     151 14 0 165 

Reprezentace 5 0 0 5 

Slu�by 1 648  482 385 2 515 

Osobní náklady                                                   2 818 534 0 3 352 

Ostatní náklady                                                      125 0 16 125 

Náklady celkem                                                 5 014 1 039 385 6 438 

 
 
P�ehled výnos�  a náklad�  st�ediska Ob� anské poradny p�i Jiho� eské rozvojové o. p. s. za rok 

2008 v tis. K� . 

 
 Výnosy 

Provozní dotace 779 

Úroky     4 

Výnosy celkem               783 

 
 
 Náklady 

Osobní náklady                                                 566 

Spot�ebované nákupy - materiál                         32 

Cestovné                          20 

Slu�by - správa a údr�ba 111 

Slu�by - ostatní                                                 219 

Poplatky                          2 

Náklady celkem                                               950 

 
 
 
 
 






























